
 
 
 

                                   COLEGIO HISPANO AMERICANO RÍO 

VIEJO 
Al Servicio de Dios y la Educación 

 

CUENTA PÚBLICA 2021 

Informe entregado en el primer consejo escolar del año 2022 

 

1. Gestión 2021: Nuestra gestión se basó principalmente en: 
• Potenciar el desarrollo de una vida espiritual y valórica en toda la comunidad 

educativa. 

• Planificación de PME/ Periodo anual 2021 

• Socialización por estamentos del PEI, Perfiles, sellos y objetivos. 

• Colaboración y apoyo técnico en actualización de plataformas de Gestión el 

proceso de Planificación y Evaluación. 

• Transitar hacia la presencialidad con los estudiantes. Socialización de protocolos 

covid. 

• Invitaciones a talleres y/o charlas a través de reuniones meet (Apoderados –

docentes) 

• Reuniones de apoderados online 

• Cápsulas de apoyos en diversas áreas a través de las plataformas digitales 

(Devocionales, tips de apoyo socioemocional) 

• Disminución de la repitencia. Se realizan evaluaciones a través de formularios y 

trabajos prácticos. 

• Fortalecer el trabajo de los Objetivos Transversales del curriculum 

• Mantener   la sana convivencia en la comunidad escolar a través de infografías Fue 

potenciado el trabajo colaborativo y/o en equipo a través de instancias de 

reflexión y talleres de perfeccionamientos en temas de interés. 

• Participar como equipo directivo y técnico en reuniones de red de colegios 

particulares, red de convivencia, extraescolar, entre otros. 

• Monitorear a los estudiantes con riego de repitencia y/o deserción escolar. 

• Entregar de Tablet y notebook según necesidades identificadas. 

• Acompañar a los docentes con foco en estrategias de motivación. 

 

 

 

 



 

 

2. Proyecciones 2022 
1. Revisar y actualizar   junto al personal docente   los planes anuales de convivencia 

escolar – desarrollo profesional – sexualidad – inclusión y formación ciudadana. 

2. Apoyar socioemocionalmente a todos los integrantes de la Comunidad escolar, 

luego del análisis del diagnóstico socioemocional y revisión de las derivaciones. 

3. Llevar a cabo Proyectos innovadores en el marco del PME 2022, como el proyecto 

ASER – RTV CHA  

4. Adquisición de textos en niveles desde pre básica y primeros años. 

5. Monitorear de alumnos con riego de repitencia y riego de deserción escolar. 

6. Considerar la flexibilidad de la JEC / Recuperación de aprendizajes / Monitoreo 

Roma Evaluaciones/DÍA 

7. Reuniones de coordinación con los docentes y asistentes según necesidad para 

ejecutar planes de intervención o apoyos. 

8. Socializar el Proyecto Educativo Institucional con todos los estamentos. Fortalecer 

el trabajo con apoderados 

9. Aplicar Pautas de evaluación al personal. Acompañamientos y retroalimentación. 

10. Colaboración y apoyo técnico en el proceso de Planificación y Evaluación de los   

profesores de asignaturas a través de la entrega lineamentos claros y utilización de 

plataformas. 

11. Gestionar y capacitar al personal del colegio para enfrenar los desafíos de realizar 

clases y atender alumnos luego de la pandemia. (PIE- UTP) 

12. Potenciar el desarrollo de los estudiantes con variedad de talleres 

Extraprogramáticos. 

13. Fortalecer el trabajo docente, estrategias innovadoras a través de las reuniones de 

departamentos, consejos por coordinación o equipos de aula. 

14. Mejorar el rendimiento académico de los estudiantes preferentemente en alcanzar 

las metas declaradas en la actualización de la JEC y PME. 

15. Incorporar al trabajo del 2022 otros profesionales (Coordinadora CRA - Asistentes 

diferenciales – psicóloga – dentista – coordinadoras técnicas- 2 docentes apoyo 

reemplazos) 

 

Meta al término del año 2022 

AREA DE RESULTADOS  

 

• Movilizar a los alumnos del segundo ciclo que se encuentran en el nivel 

insuficiente en el área de Lenguaje y Matemática a los niveles superiores 

• Disminuir a lo menos en un 10% los alumnos de quintos y sextos años básicos que 

se encuentran en el nivel insuficiente en las asignaturas lenguaje y Matemática. 

• Utilizar medios tecnológicos para potenciar los valores y sellos institucionales en 

todos los estudiantes. 



 

 

ESTADISTICAS BÁSICA 

 

AÑO ALUMNOS 

QUE REPITEN 

REPITENTES 

  

2015 15 2.51 % 

2016 41 5.7  % 

2017 36 5.96  % 

2018 22 3,77 % 

2019 15 2.36 % 

2020 2 0.31 % 

2021 6 0.93 % 

 

Estadísticas E. Media  

 

      AÑO ALUMNOS 

QUE REPITEN 

     

REPITENTES 

2015 23 7.23 % 

2016 35  11.4 % 

2017 40 11,46 % 

2018 26 7, 4 % 

2019 18 5.4 % 

2020 1 0.31 % 

2021 6 1.79 % 

 

Resultados PDT 2021 

DE UN TOTAL DE   85 ESTUDIANTES     EGRESADOS DE CUARTO MEDIO EN 2021. EL   43.5 

%   ES SELECCIONADO EN   ALGUNA CARRERA UNIVERSITARIA. 

 



 

 

Calendario Escolar 2022 

FECHA ACTIVIDAD 

Miércoles 6 de Julio Término de clases primer semestre 2022 

Jueves 7 y viernes 8 de Julio Jornada de evaluación y planificación  

Sin estudiantes 

Lunes 11 al viernes 22 de Julio Vacaciones escolares de Invierno 

Lunes 25 de Julio  Inicio del segundo semestre  

Miércoles 7 de diciembre Término de clases cursos con JEC 

Miércoles 21 de diciembre Término de clases cursos sin JEC 

 

 


